
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

Yunanistan İzmir Başkonsolosluğu’nun Vize Bölümüne Destek Olunması üzerine, 

Mevsimlik Yerel Personel Alınacaktır 

 

     Yunanistan’ın İzmir Başkonsolosluğu, “Yunanistan Programı – Sınır Yönetimi ve Vize 

Politikası Fonunun 2021-2027 dönemi Entegre Sınır Yönetimi için Mali Destek Aracı” 

çerçevesinde, Konsoloslukların üçüncü ülkelerdeki faaliyetlerini destekleme kapsamında, saha 

personeli (“fieldworkers”) istihdam edecektir. 

Bu doğrultuda, sekiz (8) aylık süreli, özel hukuk hükümlerine tabi belirli süreli iş sözleşmesi ile 

çalıştırılmak üzere, vize bölümünün geçici ve acil ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla 2 (iki) geçici 

personel pozisyonu ilan edilmektedir. 

 

     İlgilenenlerin başvurularını ve eklerini en geç 25 Eylül 2025 saat 15.00'e kadar Yunanistan 

İzmir Başkonsolosluğu'nun e-posta adresine e-posta yoluyla göndermeleri rica olunur. 

 

     Başvuruyla birlikte adayların CV göndermeleri ve aşağıdaki nitelikleri taşımaları 

gerekmektedir: 

 

 

1. İzmir Başkonsolosluğunun yetki alanı içinde daimi ikamet ediyor olmaları (bkz. internet 

sitemiz), 

2. Üniversite diplomasına, lisans derecesine veya eşdeğer bir yükseköğrenim belgesine sahip 

olmaları ya da yükseköğrenim öğrencisi olmaları, 

3. Türkçe ve İngilizce dillerinde iyi derecede bilgiye sahip olmaları. Yunanca bilgisi tercih 

sebebidir, 

4. Bilgisayar kullanım bilgisine sahip olmaları, 

5. Varsa, vize alanında mesleki deneyimlerinin bulunması, 

 

gerekmektedir. 

 

Ayrıca, yüksek güvenilirlik, ekip çalışmasına uyum, inisiyatif alma becerisi, uyum sağlama ve 

iletişim yetkinlikleri, olmazsa olmaz özellikler olarak aranmaktadır. 

 

 Adayların başvuru tarihi itibarıyla 21 yaşını doldurmuş olmaları ve 60 yaşını aşmamış olmaları 

gerekmektedir. 

 


